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	成果简介
详细成果如下几点：

系统的主要模块有：人事信息管理模块、绩效考评模块、工作调动管理模块、合同管理模块、工资管理模块、考勤管理模块、数据库模块。

a） 人事信息管理模块

人事信息管理模块功能：档案管理；培训管理；奖惩管理；人员信息提醒；职业生涯规划。

b） 绩效考评模块

绩效考评模块功能：通过对员工平时的考察，对员工的各个方面（包括工作业绩，能力和工作态度）进行考评，然后进行存储。

c） 工作调动管理模块

工作调动管理模块功能：员工就职；员工调动；员工离职；员工复职；员工退休。

d） 工资管理模块

工资管理模块功能：工资管理,定义工资项目明细及其计算公式；计件工资；计时工资；提成工资；工资发放,包括每月应发，实发，补贴，代扣，四金；保险福利管理。

e） 考勤模块

考勤模块功能：基本考勤参数设置，考勤参数(考勤参数，加班参数，扣款参数)，，假别参数(请假类型,节假设定,公休设置)；考勤日常管理，请假登记，出差登记；考勤报表；

f） 数据库模块

数据库模块功能：实现数据库的备份、还原以及清空操作。
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